Jamlika valfardstjanster- Ar det mojligt?
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Presentatör
Presentationsanteckningar
Presentera priofrågan genom att tala om begreppet jämlikhet och ge en bild av vilka frågor vi arbetar med. Läs gärna Faktabladet och på hemsidan om ni vill veta mer.

Vad tänker ni på när ni hör ordet jämlikhet?
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samma land, samma plats, samma tid ...
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Presentatör
Presentationsanteckningar
Vi tycker nog oftast att vi är duktiga på det här med jämlikhet i Sverige …

Det här är några kvinnor i Sverige i samma ålder, på samma plats men hur är det med deras tillgång till våra tjänster? Med deras hälsa. Är det lika villkor eller?

Fakta visar på att människors villkor är ojämlika. Det kan skilja stort mellan olika grupper. Det gäller  både människors hälsa men det gäller lika mycket sektorns tjänster. Vård, omsorg, skola etc. 


Upplagg — seminarium 8 februari

- Jamlikhetsbegreppet. Vad betyder det for dig? FOr mig?

- SKL:s arbete med jamlika valfardstjanster, bl.a. ex. fran
kunskapsoversikt Aldreomsorg pa (o)lika villkor

- Hur styr och leder vi for att gora jamlikt?

- Gruppdiskussioner med stod av "Gora jamlikt ar att gora
skillnad”

2012-02-13 oy @  Sveriges
valfardstjanster § Kommuner

och Landsting



% Skillnaden i livslangd okar mellan lag- och hogutbildade

L)

 Utlandsfodda tycker att tillgangligheten ar samre och har lagre
fortroende for sjukvarden an svenskfodda.

o,

% Fler arbetare och utrikesfodda avstar lakarbesok trots behov

<% Ensamstaende kvinnor med barn roker mer och har mer besvar
av vark, psykisk ohalsa, overvikt.

>

% Foraldrautbildning nar i lagre grad utlandsfodda, lagutbildade,
arbetsldsa

4

L)

» Aldreomsorgen — ojamlikhet i kraven pa anhoriga

*

L)

* Bristande kunskap om invandrade aldre och homosexuella
aldre
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Presentatör
Presentationsanteckningar
Högutbildade kan köpa hushållstjänster medan lågutbildade får hjälp av anhöriga.

Styrs inte av äldres önskemål. Endast 1 av 10 föredrar anhörigas insatser framför offentlig omsorg.


Vilka olikheter ar ojamlika?

Diskussion...

- Att aldre ar sjukare an yngre?

- Att kvinnor lever langre an man?

- Att kvinnor mar samre a&n man?

- Att rika ar friskare an fattiga?

- Att stadsbor lever langre an landsbygdsbor?

- Att lang utbildning och langt liv foljs at?

- Att lAnga méanniskor har en minskad risk for hjart- och
karlsjukdomar an korta manniskor?

- Att rokare dor yngre an icke rokare?
- Att |I6pare har battre kondition an icke lopare?
- Att arbetslOsa ar sjukare an de som har jobb?
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Vad ar det som gor skillnader
orattvisa?

- De manniskor (inte naturen) astadkommit

- De som nagon annan an en sjalv har astadkommit
- De som ar sarskilt allvarliga

- De som inte kan kompenseras
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Jamlik halsa handlar vanligen om
soclal jamlikhet

- Jamlikhet mellan olika socioekonomiska grupper

- Jamlikhet mellan olika utbildningsnivaer

- Jamlikhet mellan olika ekonomiska grupper

- Jamlikhet mellan olika geografiska omraden

- Jamlikhet med avseende pa religion, etnicitet, kultur, genus etc.
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Olika typer av ojamlikhet | halsa

- Socialt skapade skillnader i halsotillstand

- Ojamlik tillgang till och nyttjande av samhallsservice ex. halso-
och sjukvarden

- Geografiska och regionala skillnader
- Skillnader i behandlingsresultat
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Jamlika valfardstjanster

gora lika = gora skillnad
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Jamlika valfardstjanster
en prioriterad fraga inom SKL 2012

Folj uppdraget pa www.skl.se/jamlikvalfard
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Presentatör
Presentationsanteckningar
Presentera priofrågan genom att tala om begreppet jämlikhet och ge en bild av vilka frågor vi arbetar med. Läs gärna Faktabladet och på hemsidan om ni vill veta mer.

Vad tänker ni på när ni ör ordet jämlikhet?

http://www.skl.se/jamlikvalfard

Aktiviteter 2012

Jamlik hélsa, vard och omsorg

- Nationell Plattform foér jamlik halsa och vard.

- Jamlik vard — varda jamlikt. Nationell konferens 11 juni 2012
- KOL-projektet. Forbattrad och mer jamlik KOL-vard.

- (O)jamlik aldreomsorg. Kunskapsoversikt

Samling for social hallbarhet och minskade skillnader i halsa 2011-2013.
- 21 landsting, regioner och kommuner deltar

GOra jamlikt ar att gora skillnad.
- vagledning for jamlik och styrning

Larandeprojekt Vard pa lika villkor 2011-2013
- 8-10 verksamheter i forsta linjens vard deltar
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(o)jamlikheter inom vard och omsorg
for aldre

- Aldre — en heterogen kategori

- Omsorg baseras ofta pa forestallningar och tolkningar av aldres
behov. Inte pa fakta om behov.

- Psykisk ohalsa vanligt forekommande bland aldre. Psykisk
ohélsa ej grund for att fa omsorg.

- Brist pa kunskap om invandrade aldre och om aldre
homosexuella

- Ekonomiska mest sarbara — aldre med langvarig psykisk
funktionsnedsattning
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(o)jamlikheter inom vard och omsorg
for aldre

- Aldreomsorgens forandrad innehall senaste 20 aren

- Ojamlika krav pa anhoriga. Lagutbildade aldre far hjalp av
anhoriga. Hogutbildade kbper tjanster

- Offentlig omsorg ersatts med anhdrigas insatser
- Anhorigprovning saknar stod i lagen
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Gora jamlikt ar
att gora skillnad

- vagledning for jamlik styrning
och ledning
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Att arbeta normkritiskt

- Synliggéra maktordningar

- Titta pa de normer som ligger till grund for verksamheten

- Vanda pa perspektiven

- Riktade insatser under en begransad tid, men vad ar
underliggande orsakerna till ojamlikheten

- Att synliggora vilka normer vi sjalva ar barare av

- Malet ar att bredda normerna och inkludera flera — inte bara
normgruppen.

- Vand blickarna inat — vand blickarna utat
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Att integrera jJamlikhet
| styrning och ledning

De fyra stegen

@ 1. Nuligesbeskrivning
@ 2. Mélformulering

® 3. Genomférande

@ 4. Uppfdlining
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Arbetsgang enligt Vagledningen

Steg 1. Nulagesbeskrivning
- Struktur
- Process
- Resultat

Steg 2. Malformulering
Steg 3. Genomfdrande

Steg 4. Uppfoljning
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Grupparbete:

1. Nulagesbeskrivning

Strukturell niva (policys och varderingar) (s.25)

Ge konkreta exempel utifran den verksamhet du arbetar i idag.
 Ingar jamlikhet som mal och ataganden i viktiga styrdokument?
« Ingar jamlikhet i som del av riktlinjer for upphandlingar?
 Ingar jamlikhet som del i det personalpolitiska arbetet?
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Processniva

 Ingar jamlikhetsperspektiv i kvalitetsarbete och
verksamhetsutveckling? Hur?

 Ingar jamlikhetsperspektiv i uppfoljning? Hur?

« Ingar jamlikhetsperspektiv i kommunikationsarbetet? Hur?

e Kontinuerligt och systematiskt arbete med kultur och

varderingar som vander sig till all personal och utgar fran
normkritiskt forhallningssatt?
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Att integrera jJamlikhet
| styrning och ledning

De fyra stegen

@ 1. Nuligesbeskrivning
@ 2. Mélformulering

® 3. Genomférande

@ 4. Uppfdlining
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Presentatör
Presentationsanteckningar
Skapa mål för verksamheten så att den når alla olika

Genomför de insatser som syftar till att nå de mål som har formulerats. (Säkerställa att de insatser som görs inte hamnar i projektfällan.)

Uppföljning och fortsatt arbete – viktigt att ha en plan för redan i genomförandet och vid målformulerandet.
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